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foto: projeto oficinas criativas
frente: cpfl jovem geração



instituto cpfl
o instituto cpfl é a plataforma de investimento 
social privado do grupo cpfl energia. 

com 20 anos de trajetória e sede em campinas, é o 
responsável pela integração das iniciativas sociais 
da companhia. 

através de programas culturais, esportivos e 
educacionais, o instituto atua em cinco frentes: 
cpfl jovem geração, cpfl nos hospitais, cpfl 
intercâmbio brasil-china, circuito cpfl, e o café 
filosófico cpfl. 

o instituto também realiza outras atividades, como 
exposições de arte, concertos e sessões de cinema.

foto: projeto ídolo social
frente: cpfl jovem geração



programas de
transformação 
social 

nosso trabalho de transformação social 
promove o desenvolvimento sustentável 
de nossas comunidades parceiras por 
meio de ações que estimulem a inclusão, 
o protagonismo social e o trabalho em 
rede, sobretudo entre a juventude.

por meio das frentes sociais: cpfl jovem 
geração, cpfl nos hospitais e circuito 
cpfl, buscamos impactar positivamente 
a vida das pessoas e transformar as 
comunidades nas áreas onde o grupo cpfl 
está presente.

o programa visa o desenvolvimento 
do futuro de crianças e de 
adolescentes por meio do esporte 
e da cultura, contribuindo 
para a redução dos níveis 
de vulnerabilidade social de 
comunidades parceiras.

o programa integra iniciativas de 
eficiência energética e investimento 
social privado para impulsionar 
a melhoria no atendimento das 
instituições públicas de saúde 
através de humanização e 
melhorias hospitalares.

programa de atividades itinerantes 
em todo o território nacional, 
circulando sessões de cinema, 
democratizando o acesso a cultura. 

#circuitocpf  l
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foto: cine solar
frente: circuito cpfl

o cinesolar é o primeiro cinema 
itinerante sustentável do brasil. o 
projeto integra o circuito cpfl de arte 
e cultura com exibições gratuitas 
de curtas e longas-metragens 
brasileiros. é uma estação móvel 
equipada com placas solares que 
possibilitam, a exibição de filmes 
e apresentações artísticas – tudo 
isso utilizando energia limpa e 
renovável. o diferencial desta 
iniciativa é que o próprio veículo 
possui toda a estrutura para realizar 
esse tipo de ações, desde cadeiras 
para o público até uma cabine de dj. 

#circuitocpf  l
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vidas 
impactadas:
vanderlei

cidade: sarapuí/sp
período de execução: 2023

vanderlei revela que, apesar de sempre desejar ir 
ao cinema, as circunstâncias nunca favoreceram 

essa oportunidade até agora. foi sua filha, de 
apenas 6 anos, que trouxe a notícia do cinema 
e, finalmente, o sonho de assistir a um filme na 

telona se concretizou.

“é a minha primeira vez no cinema, nunca 
deu certo de eu ir. minha filha, de 6 anos, 
que me avisou do cinema, então viemos. 

estou muito feliz de estar aqui com ela, 
contente demais de estar participando junto 

com vocês, que nos receberam bem, deram 
até pipoca, nem imaginava que iria ter. foi 

uma noite especial, maravilhosa, estou 
muito feliz”.

o depoimento de vanderlei reflete como o projeto 
cine solar tem o poder de realizar sonhos e criar 

momentos especiais para pessoas que, de outra forma, 
poderiam não ter a chance de vivenciar a magia do 

cinema. através dessa iniciativa, o projeto não apenas 
proporciona entretenimento, mas também constrói 

memórias duradouras e fortalece laços familiares. 
a experiência de vanderlei destaca a importância 

dessas iniciativas comunitárias que tornam possível a 
celebração do cotidiano e a criação de momentos de 

alegria para todos.

#circuitocpf  l
vanderlei
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foto: instituto fausto giannecchini
frente: cpfl jovem geração

o instituto fausto 
giannecchini esporte & educação, 
instituição sem fins lucrativos, criada 
pelo professor de educação física e 
atleta de basquete fausto giannecchini, 
tem por proposta criar oportunidades e 
oferecer alternativas, que visam diminuir a 
desigualdade social, hoje latente em toda 
sociedade brasileira.
a proposta do instituto, através de projetos 
socioeducativos, propõe como missão, criar 
através do basquete, uma juventude saudável, 
educar e socializar jovens, contribuindo para 
o desenvolvimento físico, social, intelectual 
e emocional, reafirmando a oportunidade da 
prática da atividade física e desportiva, aberto 
a todo segmento social, de forma a promover 
ampla inclusão social, qualidade de vida e a 
promoção da saúde de seus beneficiários.
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vidas 
impactadas:
felipe e aline

cidade: franca/sp
período de execução: 2023

higlander

felipe
aline

felipe, um participante entusiasta, compartilha 
o porquê de sua dedicação ao projeto: “além 

de ser um esporte, é muito bom para aprender 
coisas novas.” felipe enfatiza que a lição mais 

importante que absorveu não foi apenas 
técnica, mas de respeito. o basquete não só 

o ensinou habilidades atléticas, mas também 
valores fundamentais para a vida.

aline, mãe de felipe, expressa como a 
participação de seu filho no projeto teve 

um impacto transformador: “mudou muito, 
tanto em sua saúde quanto em sua parte 

social. ele é outra pessoa socialmente 
agora. interage, conversa; ele era muito 

tímido e retraído. hoje ele é outra pessoa, 
graças ao projeto.” aline destaca que, 
em poucos meses, testemunhou uma 

incrível mudança no comportamento e na 
confiança de seu filho.

aline acredita que essas mudanças perdurarão ao 
longo da vida de felipe. a transformação que ela 

testemunhou em seu filho é profunda, indo além da 
quadra de basquete. o respeito, dar valor nas coisas 

e a interação social são apenas algumas das lições 
preciosas que ele está levando consigo.
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foto: doutorzinhos
frente: cpfl nos hospitais

a ong doutorzinhos é uma 
organização sem fins lucrativos 
que oferece aos pacientes, 
acompanhantes e profissionais da 
saúde, um local de experimentação 
do riso, da arte e da cultura, 
contribuindo diretamente na 
recuperação dos pacientes.
são realizadas mais de 1000 visitas 
anuais, impactando mais de 100 
mil pessoas a cada ano. a presença 
do projeto presença nos hospitais 
fortalece as relações humanas e 
provocando uma transformação nos 
ambientes e nas pessoas.
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cidade: porto alegre, canoas e 
são leopoldo (rs) 
período de execução: 2023

higlander
gisele

vidas 
impactadas:
gisele para gisele, ser voluntária dos doutorzinhos 

significa ter a oportunidade de canalizar 
sua energia e talento em um ambiente de 

vulnerabilidade, onde sorrisos muitas vezes são 
escassos e a busca pela melhora é constante. 

“sou voluntária dentro dos corredores do hospital 
e, como dra. lola, levo um pouco de cor para um 
ambiente tão branco, tão pálido. fazer parte de 

uma ong como os doutorzinhos, oportuniza que os 
voluntários coloquem a sua energia e seu potencial 

dentro de um ambiente onde as pessoas estão 
vulneráveis, muitas vezes de tristeza ou buscando 

uma melhora. e nada melhor do que levar um 
sorriso, um pouco de transformação para dentro 

do hospital. e ter empresas que apoiam nossa 
ong é de extrema importância, pois oportuniza 

que tenhamos uma formação para atuar de forma 
assertiva dentro desse ambiente e nos motiva 

a continuar com esse trabalho trazendo mais 
voluntários.”

nesse espaço de cuidado e compaixão, gisele encontra 
significado em compartilhar momentos transformadores. o 
simples ato de levar um sorriso aos rostos cansados é uma 

ação profundamente curativa. gisele expressa como a presença 
de empresas apoiadoras é crucial para a missão da ong, 

fornecendo a formação necessária para enfrentar de maneira 
assertiva as nuances emocionais do ambiente hospitalar. 
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foto: médicos do sorriso
frente: cpfl nos hospitais

o grupo médicos do sorriso 
foi criado em 2004. desde então, são 
19 anos focados no atendimento 
hospitalar, levando em cada 
atendimento o palhaço como 
fio condutor da humanização 
através do riso. hoje, esses anos 
de experiências já nos permitem 
contabilizar a marca de até 600 
atendimentos diários.  a trupe é 
composta por atores, todos com 
formação artística e especialização 
em palhaço. os atendimentos são 
realizados em todos os setores dos 
hospitais



cidade: porto alegre, caxias do sul e 
são leopoldo (rs)
período de execução: 2023

higlander
caroline

agatha

vidas 
impactadas:
caroline e agatha

caroline, uma mãe que vivenciou o impacto 
do grupo médicos do sorriso em primeira 
mão, compartilha a notável mudança que 

eles trouxeram à rotina hospitalar de sua 
filha. para caroline, a experiência foi mais do 
que simplesmente “legal e divertida”; ela foi 

profundamente transformadora. a capacidade 
dos palhaços de distrair sua filha em um ambiente 

hospitalar, muitas vezes difícil, é transformador. 

“na minha opinião, foi bem legal e bem divertido. 
deu para distrair bastante a minha filha. considero 

esse um trabalho bem legal; capaz de distrair as 
crianças nesse ambiente (hospitalar) que é bem 

triste. digo isso porque o hospital é um lugar que 
as crianças não querem ficar; minha filha sempre 

fala que quer ir para casa, ficar com a família e 
brincar. e aqui, com o trabalho dos médicos do 

sorriso, ela não fica assim. eles (médicos do sorriso) 
trazendo música, minha filha fica feliz, porque 

gosta de música e gosta de dançar. eu acho bem 
bem interessante mesmo, dá pra distrair bastante 

eles. o nome da minha filha é agatha e ela tem três 
aninhos. muito obrigada.”

no testemunho de caroline, um lugar associado a tristeza 
e ansiedade tornou-se um espaço onde risos e sorrisos 

encontram um lugar. através da música e do encanto dos 
médicos do sorriso, sua filha, agatha, não se sente insegura 

no ambiente hospitalar. caroline reconhece a maneira como 
o grupo consegue captar a essência das crianças, oferecendo-

lhes momentos de alegria autêntica.
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